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Projet de délibération

Objet. : demande de remise gracieuse
Dossier n° CSE/2013/02
Contractuel CDI pendant 13 ans en invalidité

Recommandation de la commission sociale d’Etablissement

Le Conseil d'Administration

adopte la délibération suivante :

La commission sociale d’établissement s’est réunie ce jour 14 mai 2013, pour examiner une demande de remise

gracieuse suite a un titre de perception de 8 445,75€ émis pour des rémunérations et indemnités pergues a tort pour la période
du 22/08/2011 au 04/01/2012.

Aprés avoir entendu l'exposé de la situation sociale de l'agent par l'assistante sociale, la commission sociale
d’établissement, apres avoir débattu, propose au CA les recommandations suivantes :

Une remise gracieuse partielle d’1/2 de la dette, soit 4222,88 €

Cité scientifique - Batiment A3 - 59655 Villeneuve d’Ascq Cedex
Tél. +33 (0)3 20 43 42 95 | Fax. +33 (0)3 20 33 77 83
marie-sylvia.bailleul@univ-lillel.fr|www.univ-lille1.fr



