
Convention de Partenariat 
 

Pour la mise en place  
d’un DOUBLE DIPLOME 

 

Partnerschaftsvereinbarung 
über die Vergabe 

eines Doppelabschlusses 
 
 
Entre : 
 
l’Université Lille1, Sciences et Technologies 
et 
la Technische Hochschule Wildau [FH] 
 
Applicable aux diplômes correspondants : 
 
 
Master Mention Economie et Management 
Internationaux (EMI) - Spécialité  Management 
des affaires européennes (Management of 
EuropeanAffairs- MEA) de l’Université Lille 1, 
diplôme national habilité par le Ministère de 
l’Enseignement Supérieur Français, période 
contractuelle 2010-2013. 
 
Et 
 
Master European Management M.A. de 
Technische Hochschule Wildau [FH]. 

Zwischen : 
 
der Université Lille1, Sciences et Technologies 
und 
der Technischen Hochschule Wildau [FH] 
 
Anzuwenden auf die folgenden 
Hochschulabschlüsse: 
 
Master MentionEconomie et Management 
Internationaux (EMI) - Fachrichtung Management 
des affaireseuropéennesManagement of 
European Affairs- (MEA) derl’Université Lille 1, 
als nationaler Hochschulabschluss rechtskräftig 
bestätigt durch das Ministerium für die 
französische Hochschulausbildung für den 
Vertragszeitraum 2010–2013; 
und 
 
Master European Management M.A. der 
Technischen Hochschule Wildau [FH]. 
 



Préambule 

Cette convention vise une double diplomation 
des Masters en économie et management des 
affaires européennes entre établissements 
européens. Cette collaboration consiste en une 
mise à disposition commune des unités 
d'enseignement de chaque établissement, afin 
de: 
 

 

• Rendre plus attrayante l'offre de 
formation en la structurant au niveau 
des diverses spécialités scientifiques 
représentées, 
 

• Internationaliser les programmes et leur 
donner une visibilité extérieure plus 
importante,  

Präambel 

Durch den vorliegenden Vertrag wird die 
Vergabe von Doppelmaster-Abschlüssen für 
Wirtschaft und Europäisches Management 
zwischen europäischen Hochschuleinrichtungen 
geregelt. Diese Zusammenarbeit besteht in der 
gemeinsamen Bereitstellung von Unterrichts-
einheiten von jeder der beteiligten Einrichtungen 
mit dem Ziel, 

 

• das Bildungsangebot attraktiver zu 
gestalten, indem dieses auf der Ebene 
der verschiedenen vertretenen 
wissenschaftlichen Fachgebiete 
strukturiert wird, und 

• die Programme zu internationalisieren 
und ihnen nach außen hin eine stärkere 
Sichtbarkeit zu verleihen. 

 
 

Article 1 : Objectif 
Cette convention concerne les étudiants du 
Master Mention Economie et Management 
Internationaux (E.M.I.), spécialité Management 
des Affaires Européennes  (Management of 
EuropeanAffairs / M.E.A.) qui effectueront un 
parcours de formation ou cursus intégré à la 
Haute-Ecole Technique de Wildauau sein de la 
formation Master of European Managementou 
inversement, les étudiants du Master of 
EuropeanAffairs de Wildauqui effectueront un 
parcours de formation ou cursus intégré à 
l’Université Lille1au sein de la formation Master 
Mention Economie et Management 
Internationaux (E.M.I.), spécialité Management 
des Affaires Européennes  (Management of 
EuropeanAffairs / M.E.A.). Dans les conditions 
précisées ci-dessous, ces étudiants obtiendront à 
la fin du parcours proposé les diplômes de 
Master Mention E.M.I. spécialité M.E.A. de 
l’Université Lille1 et de Master of EuropeanAffairs 
de la Haute-Ecole Technique de Wildau 

Artikel 1 : Ziel 
Dieses Abkommen gilt für die Studierenden des 
MasterstudiengangsEconomie et Management 
Internationaux (E.M.I.), Fachrichtung 
Management des AffairesEuropéennes 
(Management of European Affairs / M.E.A.), die 
einen Studienabschnitt an der Technischen 
Hochschule Wildau [FH] im Rahmen des 
Masterstudiengangs Europäisches Management 
absolvieren werden. Umgekehrt gilt dieses auch 
für die Studierenden des Masterstudiengangs 
Europäisches Management aus Wildau, die 
einen Studienaufenthalt bzw. integrierten 
Studiengang an der Université Lille1 im Rahmen 
des Masterstudiengangs Economie et 
Management Internationaux (E.M.I.), 
Fachrichtung Management des 
AffairesEuropéennes (Management of European 
Affairs / M.E.A.)absolvieren möchten. 
Am Ende des vorgeschlagenen Studien-
abschnittes werden diese Studierenden zu den 
nachstehend dargelegten Bedingungen die 
Masterabschlüsse E.M.I. für das Fachgebiet 
M.E.A. der Universität Lille1 sowie für Euro- 
päisches Management der Technischen Hoch-
schule Wildau erhalten. 



Article 2 : Parcours de formation 

1/ Les étudiants du Master EMI de Lille se 
déplacent selon les modalités suivantes : à 
l’issue de leur premier semestre validé de M1, 
les étudiants effectuent le second semestre du 
M1 (S 2) au sein du Master of European 
Management à Wildau. Ils suivront les modules 
d’enseignements suivants: 
 

Au choix des étudiants, trois modules sur les cinq 
suivants : 

International Financial Management II (5 ECTS) 

Management Accounting (5 ECTS) 

International Human Resources Management II 
(5 ECTS) 

International Marketing Management  II (5 ECTS) 

International Business Project I (5 ECTS) 
 
Puis les 3 modules obligatoires suivants : 
 
Negotiations and Conflict Management (5 ECTS) 
European Economic Policy (5 ECTS) 
European Identities II (German- or English-Track) 
(5 ECTS) 

Artikel 2 : Ausbildungsabschnitt 

1/ Die Studierendendes Masterstudiengangs EMI 
aus Lille absolvieren ihren Auslandsaufenthalt 
wie folgt: Nach erfolgreicher Beendigung ihres 
ersten Semesters aus dem Master M1 
verbringen die Studierendendas zweite Semester 
des M1-Masters (S 2) im Rahmen des 
Masterstudiengangs Europäisches Management 
in Wildau. 

Sie werden dort 3 der folgenden zur Auswahl 
stehenden 5 Module belegen : 

International Financial Management II (5 ECTS) 

Management Accounting (5 ECTS) 

International Human Resources Management II 
(5 ECTS) 

International Marketing Management II (5 ECTS) 

International Business Project I (5 ECTS) 
 
Darüber hinaus sind die 3 folgenden Pflicht-
module zu belegen: 
Negotiations and Conflict Management (5 ECTS) 
European Economic Policy (5 ECTS) 
European Identities II (German- or English-
Track)(5 ECTS) 
 

2/ Les étudiants du Master of European 
Management de Wildau se déplacent selon les 
modalités suivantes : a l’issue de leur première 
année validée (S1 et S2), les étudiants effectuent 
le premier semestre de la seconde année (M2) 
au sein du Master mention E.M.I, spécialité 
M.E.A.. Ils suivront les unités d´enseignement 
suivantes (Les unités d´enseignement 
comportent deux modules) : 
 
 
 
• Institutions and law(European institutional 
system; European Union law) 6ECTS. 
• European economy and policies(The 
European Union compared to other regional 
unions; European Policies). 6ECTS. 
• Business strategies in the European Union+ 
case studies (6 ECTS),  
•Management  (Cross cultural marketing in 
Europe + Cross cultural management of human 
resources and social relations). 6ECTS. 
• Tools, methods and work experiences 
(English for business, Project management, 
Research internship workshop or methodology 
dissertation, French for non French-speaking 
students). 6ECTS. 

2/ Die Studierenden des Masterstudiengangs 
Europäisches Management aus Wildau absol-
vieren ihren Auslandsaufenthalt wie folgt: Nach 
erfolgreicher Beendigung ihres ersten 
Studienjahres (S1 und S2) verbringen die 
Studierendendas erste Semester des zweiten 
Masterstudienjahres (M2) im Rahmen des 
Masterstudiengangs E.M.I., Fachrichtung M.E.A. 
in Lille. Sie belegen dort folgende 
Unterrichtseinheiten, die wiederum aus 2 
Modulen bestehen: 
 
• Institutions and law(European institutional 
system; European Union law) 6ECTS. 
• European economy and policies(The 
European Union compared to other regional 
unions; European Policies) 6ECTS. 
• Business strategies in the European Union + 
case studies (6 ECTS),  
• Management (Cross cultural marketing in 
Europe + Cross cultural management of human 
resources and social relations) 6ECTS. 
• Tools, methods and work experiences 
(English for business, Project management, 
Research internship workshop or methodology 
dissertation, French for non French-speaking 
students) 6 ECTS. 



3/ Ces parcours induisent une reconnaissance 
mutuelle des semestres des Masters des 
établissements partenaires comme pré-requis 
suffisant pour la poursuite de leur formation. Les 
parcours suivants seront donc automatiquement 
validés : 

• Pour les étudiants issus du Master 1 
mention E.M.I. de Lille, les 30 ECTS du 
semestre S1 du Master EMI et décrits 
dans l’annexe 1.
 

• Pour les étudiants issus du Master of 
European Management de Wildau, les 60 
ECTS correspondants aux semestres S1 
et S2 du Master et décrits dans l’annexe 1. 

 

Article 3 : Recrutement 

Les étudiants sont recrutés conjointement par les 
Master MEA et European Management. Les 
modalités de sélection de chaque institution 
doivent permettre de s'assurer des capacités et 
aptitudes des candidats à évoluer et à réussir 
dans un contexte universitaire anglophone 
international. 
 
Les directeurs des études des deux formations 
s’engagent à informer les étudiants inscrits en 
première année de leur Master de la présente 
convention de double diplôme, et à assister les 
étudiants dans leurs démarches de candidature. 
Ils assureront la promotion de ce programme 
d’échange par les différents moyens mis à leur 
disposition (brochures, sites web, etc). 
 
 

Article 4 : Examens, contrôle des 
connaissances 

Les étudiants sont soumis aux règlements des 
études et des examens en vigueur dans 
l’institution partenaire où ils étudient. Les deux 
institutions s’engagent à valider les résultats 
obtenus par les étudiants dans leur 
établissement d’origine et dans l’établissement 
d’accueil. Afin d’harmoniser l’interprétation des 
notes obtenues, les grilles de notations ECTS 
seront utilisées. 

Le calendrier des inscriptions sur les listes 
pédagogiques ainsi que celui du transfert des 
notes et résultats  (noms des U.E. et crédits 
ECTS) s’effectuera selon le calendrier présenté 
en Annexe 2. 
 
 

3/ Diese Studienabschnitte führen zur 
gegenseitigen Anerkennung der an der Partner-
HS absolvierten Mastersemesterals aus-
reichende Voraussetzung für die Fortsetzung der 
Ausbildung. Folgende Studienabschnitte werden 
daher automatisch anerkannt: 

• Für die Studierenden aus dem Master M1 
des Studiengangs E.M.I. der Universität 
Lille1 die 30 ECTS-Punkte des 1. 
Semestersdes Masterstudiengangs EMI, 
wie in Anlage 1 beschrieben 

• Für die Studierenden desMasterstudien-
gangsEuropäisches Management der TH 
Wildau die 60 ECTS-Punkte, die den in 
Anlage 1 beschriebenen Mastersemestern 
S1 und S2 entsprechen. 

Artikel 3 : Rekrutierung / Bewerberauswahl 

Die Studierenden werden gemeinsam durch die 
Masterstudiengänge MEA und EMM 
rekrutiert.Die Auswahlmodalitäten jeder 
Einrichtung müssen gewährleisten, sich von den 
fachlichen Fähigkeiten und der Eignung der zu 
entsendenden Kandidaten überzeugen zu 
können, um deren Studienerfolg in einem 
internationalen englischsprachigenuniversitären 
Kontext sicherzustellen. 
 
Die Studiengangsleiter der beiden 
Studiengängeverpflichten sich dazu, die im 
ersten Masterjahr eingeschriebenen 
Studierenden über die vorliegende 
Doppelabschlussvereinbarung zu informierenund 
sie in ihrem Bewerbungsprozess zu unterstützen. 
Zudem werden sie die Werbung für dieses 
Austauschprogramme durch verschiedene, 
ihnenzur Verfügung stehende Mittel 
(Infobroschüren, Webseiten etc.) unterstützen. 
 

Artikel 4 : Prüfungen, Studienerfolgskontrolle 

Für die  Studierenden gelten die Regelungen der 
Studien- und Prüfungsordnungen der 
Partnereinrichtung, an der sie studieren.Beide 
Einrichtungen verpflichten sich, die von den 
Studierenden sowohl an der Heimat- als auch an 
der Partnerhochschule erzielten 
Studienergebnisse anzuerkennen. Um die 
Auslegung der erhaltenen Noten anzugleichen, 
sind die ECTS-Notenübersichten zu verwenden.
 

Die Termine für die Einschreibung in die 
Kurslisten sowie für die Übermittlung von Noten 
und Studienergebnissen (Namen 
derUnterrichtseinheiten und ECTS-Credits) 
werden gemäß der Studien- und 
Prüfungsordnung des Master-Studiengangs 



Europäisches Management gesetzt. Bei Bedarf 
ist der Zeitraum für die Übermittlung der Noten 
zu verkürzen. Für die Universität Lille erfolgt die 
Terminierung gemäß dem in Anlage 2 
aufgeführten Zeitplan. 



Article 5 : Jury de délivrance du diplôme
 

L’attribution de chacun des deux diplômes sera 
respectivement décidée selon les modalités de 
chacune des institutions. 
 

Chaque institution s’engage à délivrer dans des 
délais acceptables les deux diplômes visés et 
leur annexe descriptive nommée supplément au 
diplôme. 
 
 

Artikel 5 : Prüfungsausschuss für die 
Ausstellung des Abschlusszeugnisses 

Die Vergabe von jedem der beiden Hoch-
schulabschlüsse wird entsprechend den Modali-
täten jeder der betreffenden Einrichtungen 
beschlossen. 

Jede Einrichtung verpflichtet sich, die beiden 
angestrebten Hochschulabschlüsse nebst den 
Diploma Supplements binnen angemessener 
Fristen auszustellen. 

Article 6 : Nombre d’étudiants 

Pour l’année 2013-2014, le nombre maximal 
d’étudiant est de 5 pour chaque université. Ce 
nombre pourra être réexaminé chaque année à 
la demande de l’une ou l’autre des institutions 
partenaires. S’il n’est pas réexaminé, ce nombre 
est reconduit. 

 

Artikel 6 : Anzahl der Studierenden 

Für das akademische Jahr 2013-2014 wird die 
Höchstzahlder Studierenden für jede Hochschule 
auf 5 festgesetzt. Diese Zahl kann auf Wunsch 
der einen oder anderen Partnereinrichtung 
jährlich überprüft werden. Sofern sie nicht 
überprüft wird, gilt diese Zahl als weiterhin 
festgeschrieben. 
 

Article 7 : Droits d’inscription 

Les étudiants s’inscrivent dans les deux 
établissements partenaires et s'acquittent des 
droits d'inscription dans leur établissement 
d’origine. Ils seront donc exonérés des droits 
d’inscription dans le second établissement. 

 

Artikel 7 : Semesterbeiträge 

Die Studierenden schreiben sich an beiden 
Partnereinrichtungen ein und entrichten ihre 
Semesterbeiträgean ihrer Heimathochschule. Sie 
werden somit von den Semestergebühren an der 
Partnerhochschule befreit. 

Article 8 : Hébergement 

Il est convenu que chaque institution aidera 
l’étudiant de l’institution partenaire dans ses 
démarches concernant l’hébergement, dans la 
mesure des possibilités locales. 

 

Artikel 8 : Unterkunft 

Es wird vereinbart, dass jede Einrichtung den 
Studierenden der Partnerhochschule im Rahmen 
der Möglichkeiten vor Ort bei der Bewerbung um 
eine Unterkunft behilflich ist. 



Article 9 : Mobilité des enseignants 
chercheurs 

Desmissions de mobilité des enseignants 
chercheurs peuvent être programmées pour 
chaque établissement dans le cadre de la 
participation aux activités pédagogiques et 
administratives de l’établissement partenaire. 

Artikel 9 : Mobilität (Dienstreisen?)von 
Dozenten und akademischen Mitarbeitern 
 
Dienstreisen von Dozenten und akademischen 
Mitarbeitern können für jede Einrichtung im 
Rahmen ihrer Teilnahme an Lehr- und 
Verwaltungsaktivitäten der Partnereinrichtung 
vorgesehen werden. 

Article 10 : Début et durée de la convention
 

Cette convention est conclue pour 4 ans, elle 
prend effet à dater de l’année universitaire 2013-
2014. Elle pourra être renouvelée à la fin de cette 
période, sous réserve de modifications 
particulières (contenus pédagogiques, modalités 
de recrutement…) sur demande de l’une ou 
l’autre des institutions, un an avant la date du 
renouvellement. Les institutions se réservent le 
droit de modifier ou de mettre un terme à cet 
accord, par simple consentement mutuel, sous 
réserve de mener à terme le programme de 
formation des étudiants engagés dans ce double 
diplôme. 
 

 

Artikel 10 : Beginn und Dauer der Verein-
barung 

Diese Vereinbarung wird für die Dauer von 4 
Jahren geschlossen; sie tritt zu Beginn des 
akademischen Jahres 2013-2014 in Kraft. Sie 
kann am Ende des Vertragszeitraumes erneuert 
werden, vorbehaltlich bestimmter Änderungen 
(z.B. Kursinhalte, Modalitäten bzgl. der 
Bewerberauswahl) auf Bitte der einen oder 
anderen Einrichtung, und zwar ein Jahr vor dem 
Datum der Vertragsverlängerung. Die Einrich-
tungen behalten sich das Recht vor, diesen 
Vertrag im gegenseitigen Einverständnis zu 
ändern oder zu beenden, vorbehaltlich dessen, 
dass das Ausbildungsprogramm für die für 
diesen Doppelabschluss eingeschriebenen 
Studierenden zu Ende geführt wird. 

Fait à Lille,le     
  
 
Pour l’Université Lille1, 
Sciences et Technologie
 
Le Président, 
Pr. Philippe Rollet 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

Wildau, den 21. Juni 2013 
 
 
Für die TechnischeHochschuleWildau [FH] 
 
 
Prof. Dr. László Ungvári 
(Präsident) 
 

 
 



Annexe 1 

Tableau synthétique du programme des formations proposées 

Intitulés et planning des UE du Master 1 EMI 

S1 

 UE Analyse économique 1 
• Compétitivité 
internationale 
• Economie de la firme 
multinationale 

 
UE European economics and 
management 1 
• Europeaneconomicintegration
• Europeanenvironmentalpolicy
• Negociating in Europe 

 
 UE Management 
international 1 
• Analyse financière 

 
• Management stratégique 
international 

 

 
 UE Méthodes, mise en situation 
• Anglais 
• Insertion professionnelle 
• Projet étudiant 

S2 

 UE Analyse économique 3 
• Economie de la 
gouvernance mondiale 
• Macroéconomie financière 
internationale 

 
 UE Management international 2 
• Gestion financière 
internationale 

 
• Management de projet 

 

 UE Méthodes, mise en 
situation 
• Anglais 
• Mémoire 
• Stage 
• Projet étudiant 

UE de spécialisation (une à 
choisir parmi les trois) 

 UE Affaires 
internationales 
(politique économique 
internationale, droit 
international des 
affaires) 

 UE Développement 
(politiques de 
développement, 
communication des 
organisations) 

 UE European 
economics and 
management 2 (Theory 
and practice of the EU 
competition policy, 
Introduction to 
lobbying methods, 
Globalization and 
social Europe) 
 

 

Intitulés et planning des UE du Master 2 MEA 

S1 

UE 1; Institutions and law 
• European institutional 

system 
• European Union law 

 

 
UE 2.European economy 
and policies 
• The European Union 
compared to other 
regional unions 
• European policies : 
social, labour market, 
industrial, agricultural, 
environmental and 
migratory policies 

 
UE 3.Business strategies 
in the European Union 
 

 

UE 4.Management  
• Cross cultural 

marketing in Europe 
• Cross cultural 

management of human 
resources and social 
relations: 

 
UE5.Tools, methods and 
work experiences 
• English for business 
• Project management 
• European monitoring 
techniques 
• Dissertation 
methodology 
• French for non French-
speaking students 

S2 

UE6.Finance  
• European Monetary 

and financial system 
• Corporate and market 

finance in Europe 

UE7. Immersion seminar 
in European Institutions 

UE8.Tools, methods and 
work experiences 
• International 

negotiation techniques 
in Europe 

• EU decision-making 

 UE 9.Lectures UE 10. Internship or 
Dissertation 



process and lobbying 
• Engineering of 

European programs 
 

 
 
Programme du M1 EMI en anglais.  
 
FIRST SEMESTER SECOND SEMESTER 
 
EconomicAnalysis I. 

 
EconomicAnalysis III. 

    Advanced international trade     International politicaleconomy 
Economics of multinational enterprise     International financialeconomics 
 
EconomicAnalysis II. 

 
International management II. 

Developmenteconomics     International financial management 
    International macroeconomics Project management 
 
International management I. 

 
Developingprofessionalskills 

    International strategic management     English (TOEIC preparation) 
Financial analysis Internship 
 
Developingprofessionalskills 

Studentproject 

English (TOEIC preparation)     Dissertation 
    Integration into the world of work (job interview, career 
planning process...) 

 
Specialization unit 
1 : International trade and business 

Studentproject     International economicpolicy 
      International corporatelaw 
  2. Economicdevelopment 
  Developmentpolicy 
  Organizational communication and public relations 
  3. Europeaneconomics and management 
  Economics of Europeanintegration 
  Europeanproject management 

 
 
Programme du M2 MEA 
 
FIRST SEMESTER ECTS  SECOND SEMESTER ECTS 
 
Unit 1: Institutions and law 

 
6  Unit 6: Finance 

 
5 

European institutional system      European Monetary and financial system  
   European Union law      Corporate and market finance in Europe  

Unit 2: European economy and policies 

 
 
6 

 
Unit 7 : Immersion seminar in European 
Institutions 

 
5 

   The European Union compared to other 
regional unions 

   
Unit 8 : Tools, methods and work experiences 

 
5 

   European policies : social, labour market, 
industrial, agricultural, environmental and 
migratory policies 

 

International negotiation techniques in Europe 

 

 
Unit 3: Business strategies in the European 
Union 
And case studies 

 
6 

EU decision‐making process and lobbying 

 

 
Unit 4:Management 

 
6     Engineering of European programs 

 

   Cross cultural marketing in Europe      



Unit 9 :  Lectures 0 
Cross cultural management of human resources 
and social relations 

 
Unit 10  Internshipor dissertation 

 
15 

Unit 5 : Tools, methods and work 
experiences 
 

6   

English for business    
Project management 
EU decision-makingprocess and lobbying 
Research internship workshop or dissertation 
methodology 

   

French for non French-speaking students: 
(professor of “Maison des langues”) 
 

   

 
 

Intitulés et planning des UE du Master of European Management (EMM),semestres 
S1 et S3(Université de Wildau) 

 

 Module 
Pflicht (P)/ 

Wahlpflicht (WP)
CP (ECTS)   

S1 

European Public Policy 
Project Management in Europe 

International Financial Management I 
International Accounting I 

International Human Resources Management I 
International Marketing Management I 
EuropeanIdentities (German/Spanish) 

P 
P 

WP 
WP 
WP 
WP 
WP 

Alle Module 
5 CP 

  

S3 

International FinancialManagement II 
International Accounting II 

International HumanResources Management III 
International Marketing Management III 

International Business Project II 
International Taxation 

Risk Management 
Corporate Social Responsibility 

European Public Affairs Management 
European Labor Law 

International Business Law 
 
 
 

 
 
 

Alle Module 
WP 

 
 

Alle Module 
5 CP 

  

 
 



Annexe 2 : Exemple de parcours et calendrier du M1 EMI et M2 MEA à 
l’Université Lille1 et du parcours et calendrier du M1 à European Management M.A 

(Wildau) 

Le tableau ci-après détaille les étapes importantes du cursus d’un étudiant s’inscrivant en 1ère 
année de Master (M1) en septembre 201X, dans les établissements français (F)et allemand 

(G)puis en seconde année de Master (M2) en septembre 201X+1 dans l’établissement  
français. La  colonne 2 donne les jalons pour l’étudiant, les colonnes 3 et 4 ceux des 

établissements français et allemand.  
 

 Dates Etudiant Etablissement 
Français 

Etablissement 
allemand 

Septembre 201X Inscription à F 
Paiement des droits 

Inscription sur la liste 
pédagogique M1-S1 

Informe sur le Programme 
d’échange pour S2 (option 
Management  des affaires 

Européennes) 

informe sur le Programme 
d’échange 

Janvier 201X+1  

obtient son M1-S1 
Choix pour le  M1-S2 

(option Management  des 
affaires Européennes)  

Candidat pour  le 
Programme d’échange à 

Wildau 
 

Inscription sur la liste 
pédagogique M1-S2. 

option Management  des 
affaires Européennes 

 
enregistre la candidature  

et inscription sur la liste 
pédagogique M1-S2 

 

 Départ pour Wildau  enregistre la candidature  

M1 

Juin 201X+1  

obtient son M1-S2 
transmet à F son 

attestation de M1-S2 avec 
les notes 

Enregistre résultats délivre l’attestation de M1-
S2 avec les notes 

 

Juillet 201X+1  
est informé de son 

admission en M2 à F 
(Master MEA) 

Jury d’admission en M2  
Informe G de 

l’admissionen M2 (MEA) 
 
 

Jury d’admission en M2 
Informe G de l’admission 

en M2 (MEA) 

Septembre 
201X+1 

Inscription à F 
Paiement des droits 

Inscription sur la liste 
pédagogique M2-S1 

Inscription sur la liste 
pédagogique M2-S1

informede l’inscription 
en M2-S1 

Février 201X+2 obtient son M2-S1 Inscription sur la liste 
pédagogique M2-S2 

Inscription sur la liste 
pédagogique M2-S2 

informe de la réussite en 
M2-S1 et de l’admissionen 

M2-S2 

Septembre 
201X+2  obtient son M2-S2 

Jury Final M2 
informede la réussite en 

M2-S2 
 

M2 

Septembre 
201X+2 

obtient ses diplômes  
Français et allemand délivre le diplôme Français délivre le diplôme 

allemand 

 



 
Annexe 3/Anlage 3 

Conditions financières/ Finanzielle Bedingungen 
 
 
Mobilité des étudiants: 2 bourses de mobilité 
pour l’Université Lille1 et X bourses de mobilité 
pour l’Université Wildausont à programmer pour 
les semestres de S3, via des procédures telles 
que ERASMUS, ou autres. 
 

Studierendenmobilität: Es sind 2 
Mobilitätsstipendien für die Université Lille1 und 
max. 3 Mobilitätsstipendien für die TH Wildau für 
die Semester S 2 über ERASMUS oder andere 
Programme vorzusehen. 
 

 

Annexe 4/Anlage 4 : Correspondances/ Kontaktpersonen 
 

 

 Mention EMI (Lille 1)  Master EMMin Wildau 

 

Correspondant. Direction 
des études /  

Studiengangsleiter 

Master 1. EMI: Dr Jean 
Jacques Nowak 

 

Correspondant Master 1 EMI 
(parcours Europe) et Master 2 

MEA: Dr Hadjila Krifa-
Schneider. hadjila.krifa@univ-

lille1.fr 

 

 

Prof. Dr. Gerhard Mewes
gerhard.mewes@th-
wildau.de 

Secrétariats pédagogiques 
/ Sekretariat 

Master 1 EMI : Marie 
Deflandre: 

marie.deflandre@univ-lille1.fr 

 

Master 2 MEA : Eric Sury.  
mastermea@univ-lille1.fr 

 

 

Correspondant relations 
internationales /  

Kontaktperson 
International Office 

Dr François-Olivier Seys 
Francois-Olivier SEYS 

Dr. Angelika Schubert 

angelika.schubert@th-
wildau.de 

Service de la scolarité 
scolarite@univ-lille1.fr 

Tel: +33 (0)3 20 43 43 33 
ou +33 (0)3 20 33 60 25 

Carolina Augspurg 
(incoming students) 

carolina.augspurg@th-
wildau.de 

 
 
 
 
 



 


