Pole RH BIATSS

DOCUMENT DU CT DU 25/10/2013

ARBITRAGES DIALOGUE DE GESTION 2013/2014
Postes BIATSS

1) Postes Etat ouverts aux concours "classiques"

Corps Affectation BAP Emploi-type
Expert en systemes informatiques, réseaux et
IGR SEMM BAP E " N
télécommunications
Catégorie A i -
= IGR Services Centraux BAP G Ingénieur du patrimoine immobilier et/ou logistique
SPCET
. Assistant en instrumentation scientifique,
ASI UFR de Physique BAP C - .
expérimentation et mesure
Sous-total: 3
Corps Affectation BAP Emploi-type
Catégorie B Technicien d'exploitation, de maintenance et de
TCH IUT A BAP E . .
traitement des données
Sous-total: 1
Corps Affectation BAP Emploi-type
Catégorie C . , . . .
ATRF UFR de Chimie BAP B Préparateur en sciences physiques et en chimie

Sous-total: 1
TOTAL:5

2) Postes Etat préemptés Sauvadet 2014

Catégorie A |2 postes
Catégorie B (5 postes
Catégorie C |18 postes
[ToTAL: 25 |

NB : ceci ne préjuge en rien de la répartition par catégorie qui sera effectuée au regard du vivier des
candidats potentiels.
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3) Supports financés sur ressources propres Université

Catégorie A

11GR - UFR de Chimie - BAP C - Installation et fonctionnement des robots dans la plateforme REALCAT Equipex
(demande mutualisée des laboratoires UCCS et ProbioGEM). Recrutement contractuel avec prévision
d'ouverture de concours en 2015.

1 IGE - Poste mutualisé secteur Sciences Sociales - BAP J Relations Internationales

11GR - UFR de Physique - BAP E Expert en développement et déploiement d'applications - UMS ICARE.

Recrutement contractuel.
Sous-total: 3

Catégorie B

1 cat. B - Poste mutualisé secteur Sciences Sociales - BAP J Gestion administrative

1 cat. B - Services Centraux Pole RH - Renfort service gestion BIATSS

2 cat. B - Services Centraux Guichet unique Reflex

Sous-total: 4

Catégorie C

1/2 ATRF - Services Centraux - Renfort Relais Handicap

Sous-total: 0,5
TOTAL:7,5

4) Supports co-financés

Catégorie A

11IGR - UFR d'IEEA - BAP E - Assurer le suivi et la pérénisation du logiciel code_Carmel3D développé en
copropriété avec EDF R&D - L2EP. Poste financé a 25% par le budget du laboratoire et a 75% par le budget de
I'Université.

1 IGE - UFR de Biologie - Soutien a la plateforme BICel pour le développement d'outils de cryomicroscopie
électronique sur la plateforme imagerie / EQUIPEX. Poste financé a 50% par les ressources du laboratoire et a
50% par le budget de I'Université.

1 IGE- UFR de Biologie - Plateforme spectrométrie de masse et protéomique (laboratoires UGSF et FABMS).
Poste financé a 25% par I'UGSF, a 25% par le FABMS et a 50% par le budget de I'Université.

Sous-total: 3

Catégorie B

1 TCH - Polytech'Lille - BAP J - Secrétariat du laboratoire LAGIS. Poste financé a 50% sur budget LAGIS et 50%

sur budget de I'Université en 2014, puis a 100% par le LAGIS en 2015
Sous-total: 1

TOTAL : 4
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1IGE - IAE - BAP J Chargé d'orientation et d'insertion professionnelle - Appui d'encadrement pédagogique et
suivi de la professionnalisation des étudiants (sur budget IAE)
Sous-total: 1
1 ATRF - Polytech'Lille - BAP J Adjoint en gestion administrative - Secrétariat pédagogique Apprentissage (sur

budget Polytech)
Sous-total: 1
TOTAL : 2

Catégorie C
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6) Demandes de création de postes dans le cadre du plan Licence "FIORASO"

11GR - SEMM - BAP E Expert en systémes informatiques - Direction du SEMM

Catégorie A |1 Conservateur - SCD - Bibliotheque numérique - sevice public (Learning Center)

1 IGE - BAIP - BAP J Chargé d'orientation et d'insertion professionnelle

Sous-total: 3

1 TCH - UFR de Biologie - BAP A Technicien en Sciences de la Vie et de la Terre - Préparation de TP (assistance a
I'enseignement)

Catégorie B
1 TCH - FSES - BAP J Technicien en Gestion Administrative - Secrétariat pédagogique en vue de |'ouverture de

formations nouvelles (M2 BF, M2 IESS, Licence en Anglais)
Sous-total: 2

Catégorie C |1 ATRF - IAE - BAP J Adjoint en gestion administrative - Secrétariat pédagogique L1, L2 et Licence pro

Sous-total: 1
TOTAL: 6
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